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  Schedule	
  
19th	
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  2011	
  

	
  
9:00:	
  Meet	
  in	
  the	
  Cafe	
  and	
  talk	
  about	
  what	
  we	
  are	
  going	
  to	
  be	
  doing	
  today.	
  
9:10:	
  Arrive	
  at	
  Sacred	
  Paths	
  Center,	
  eat	
  breakfast.	
  	
  	
  
9:40:	
  Check	
  in,	
  introduc)ons,	
  introduc)on	
  to	
  Media)on,	
  get	
  mediator	
  informa)on.	
  

	
  What	
  problems	
  do	
  we	
  have	
  at	
  Avalon?	
  
	
  Why	
  do	
  we	
  mediate?	
  
	
  Why	
  is	
  it	
  important	
  to	
  the	
  Avalon	
  community?	
  
	
  What	
  is	
  the	
  difference	
  between	
  judge	
  and	
  mediator?	
  
	
  What	
  do	
  we	
  want	
  this	
  year	
  to	
  be	
  like?	
  
	
  What	
  are	
  we	
  looking	
  forward	
  to?	
  
	
  What	
  are	
  we	
  nervous	
  about?	
  

10:30:	
  Pass	
  out	
  handbook	
  and	
  go	
  over	
  it.	
  	
  
11:00:	
  Example	
  media)on:	
  

	
  What	
  did	
  we	
  no)ce?	
  
	
  What	
  should	
  be	
  included	
  in	
  a	
  media)on?	
  

11:30:	
  Role	
  plays	
  (2	
  media)ons	
  per	
  table)	
  
12:30:	
  Lunch	
  
1:15:	
  Circle	
  Training	
  with	
  Monessa	
  



	
  Peer	
  Media)on	
  Request	
  Form:	
  
(Please	
  fill	
  out	
  and	
  return	
  to	
  Caillean	
  Magee)	
  

	
  	
  
Date:	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  .	
  
	
  	
  
Disputant:	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  .	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Advisor:	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  .	
  
	
  	
  
	
  	
  
Disputant:	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  .	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Advisor:	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  .	
  
	
  	
  
	
  	
  
Please	
  “x”	
  one	
  of	
  the	
  following	
  that	
  best	
  describes	
  the	
  situa)on:	
  
	
  	
  
Fight	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  .	
  	
  	
  	
  Almost	
  Fight	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  .	
  	
  Rumors	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  .	
  	
  	
  Argument	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  .	
  
	
  	
  
	
  	
  
Office	
  use	
  only:	
  
	
  	
  
Media)on	
  date:	
  
	
  	
  
Assigned	
  Mediators:	
  
	
  	
  
	
  	
  



Peer	
  Media)on	
  Contract:	
  
	
  	
  
Date:	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  .	
  
	
  	
  
	
  	
  
Disputant:	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  .	
  	
  	
  	
  	
  Disputant	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  .	
  
	
  	
  
	
  	
  
Mediator	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  .	
  	
  	
  	
  	
  Mediator	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  .	
  
	
  	
  
Rules:	
  No	
  interrup)ng,	
  no	
  name	
  calling,	
  no	
  putdowns,	
  and	
  no	
  swearing	
  
	
  	
  
Problem:	
  
	
  
	
  
Solu)on:	
  
	
  	
  
	
  	
  
I	
  agree	
  to	
  the	
  solu)on	
  that	
  we	
  have	
  set:	
  
Disputant:	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  .	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Disputant:	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  .	
  
	
  
Mediator:	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  .	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Mediator:	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  .	
  
	
  	
  
Follow	
  up	
  media)on:	
  No	
  	
  	
  	
  	
  .	
  Yes	
  	
  	
  	
  	
  .	
  When:	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  .	
  


